ОТЧЕТ
О выполнении плана по реализации антикоррупционной политики в СПб ГБУЗ «Психоневрологический диспансер № 5» за 2017 год

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Выполнение


	1.Организационные мероприятия

	1.1
	Формирование пакета документов, необходимых для проведения мероприятий по предупреждению коррупционных проявлений.
	Утвержден пакет нормативных документов по противодействию коррупции в СПБ ГБУЗ ПНД № 5 :
1. Положение по противодействию
 коррупции;
2. Положение о выявлении и
 урегулированию конфликта интересов;
3. Памятка по противодействию
 коррупции
4. Перечень должностей работников
 замещение которых связано с коррупционными рисками.

	1.2
	Проведение заседаний комиссий по противодействию коррупции 
(не реже 1 раза в полугодие)
	За 2017 проведено 2 заседания комиссии по противодействию коррупции в СПб ГБУЗ ПНД № 5

	1.3
	Мониторинг изменений действующего законодательства в области противодействия коррупции
	В течение года, ознакомление трудового коллектива с дополнительной информацией по противодействию коррупции:
1. Коррупция в здравоохранении и ее виды.
2. Новые статьи в Уголовном кодексе РФ.


	2.Профилактика коррупционных и иных правонарушений

	2.1
	Рассмотрение обращений граждан и организаций, содержащих сведения о коррупции, поступивших непосредственно в диспансер и направленных для рассмотрения из исполнительных органов и правоохранительных органов
	Информация о выявленных коррупционных правонарушениях не поступала

	2.2.
	Проведение анализа работы по реализации антикоррупционной политики в Учреждении
	На заседании комиссии по противодействию коррупции  от 03.07.2017 протокол № 2 заслушана информация членов комиссии по противодействию коррупции «О мероприятиях  по реализации в СПб ГБУЗ ПНД № 5 антикоррупционной политики в 2016 году и задачах 
на 2017 год»

	2.3.
	Представление сведений по показателям антикоррупционного мониторинга в Учреждении (один раз полугодие)
	Сведения были представлены начальником отдела кадров в отдел здравоохранения Красногвардейского района 

	3.Организация работы по противодействию коррупции

	3.1.
	Организация работы по доведению до работников диспансера (путем проведения собраний) положений действующего законодательства РФ и Санкт-Петербурга о противодействии коррупции, в том числе об ответственности за коррупционные правонарушения
	Проведены собрания в трудовых коллективах работников СПб ГБУЗ ПНД № 5
 (протоколы собраний от 07.02.2017, 30.05.2017 и 26.10.2017) по теме:
-изменения в антикоррупционном законодательстве;
- определение Конфликта интересов;
-административная и уголовная ответственность.

	3.2.
	Организация повышения квалификации сотрудников Учреждения по программе «Противодействие коррупции в государственных учреждениях и предприятиях Санкт-Петербурга»
	Всего в Учреждении прошли обучение по программе: «Противодействие коррупции в государственных учреждениях и предприятиях
 Санкт-Петербурга» - 4 сотрудника

	4.Реализация антикоррупционной политики в сфере экономики, 
закупок товаров, работ, услуг


	4.1.
	Осуществление контроля за обеспечением правомерного, целевого и эффективного использования бюджетных средств при осуществлении закупок для нужд Учреждения.
	В рамках осуществления контроля за соблюдением конкурсного законодательства учреждением были достигнуты целевые показатели по размещению государственного заказа путем открытого электронного аукциона. Проведено 100% закупок, запланированных на 2017 год.

	4.2.
	Анализ заявлений, обращений граждан на предмет наличия в них информации о фактах коррупции в Учреждении.
По результатам рассмотрения принятие организационных мер, направленных на предупреждение и пресечение подобных фактов.
	Информация о выявленных коррупционных правонарушениях не поступала

	5.Антикоррупционная пропаганда, формирование в обществе нетерпимого обращения к проявлениям коррупции и информационное обеспечение

	5.1.
	Мониторинг печатных средств массовой информации на предмет публикации материалов с критикой деятельности диспансера
	За период с 01.01.2017 по настоящее время материалов с критикой деятельности диспансера  о фактах коррупции не поступало.




	5.2.
	Информирование граждан о праве на получение бесплатной медицинской помощи, об изменениях в действующем законодательстве путем размещения информационных стендов, информации в сети Интернет.
	Информация размещена на сайте СПб ГБУЗ «Психоневрологический 
диспансер № 5» в разделе «Полезная информация»

	5.3.
	Размещение информации  о деятельности диспансера по противодействию коррупции  на информационных стендах структурных подразделений, а так же на  официальном сайте специального раздела по антикоррупционной направленности.
	Информация о ходе реализации антикоррупционной политики размещается на сайте СПб ГБУЗ «Психоневрологический 
диспансер № 5» в информационно - телекоммуникационной сети общего пользования в разделе «Противодействие коррупции».
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